
 
 

 
 




 
 
 

แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งานป้องกันอุบัติภัย และสถานศึกษาปลอดภัย 
         โรงเรียนสิงห์บุรี 

 
 
 



 

แผนป้องกันและระงับอัคคีภัยโรงเรียนสิงห์บุรี 
 

    โรงเรียนสิงห์บุรี ได้จัดท ำแผนป้องกนัและระงบัอัคคีภัย ประกอบด้วย กำรตรวจตรำ กำรอบรม 
มำตรกำรป้องกนัและระงับอคัคีภัย กำรดับเพลิง กำรอพยพหนีไฟ กำรบรรเทำทุกข์ และกำรปฏิรูปฟ้ืนฟู 
องค์ประกอบของแผนดงักล่ำวจะด ำเนินกำรในภำวะต่ำงกนัคือ ก่อนเกิดเหตุเพลิงไหม ้ ขณะเกิดเหตุเพลิงไหม้และ
หลังจำกเพลิงสงบแล้ว พร้อมทั้งจดัให้มีกำรฝึกอบรมให้ควำมรู้เก่ียวกบักำรป้องกนัและระงบัอคัคีภัย กำรฝึกซ้อม
แผนกำรระงบัอัคคีภัยและกำรอพยพหนีไฟอย่ำงน้อยปีละ 1 คร้ัง เพ่ือให้บุคลำกรและนักเรียนไดม้ีควำมรู้ควำม
เข้ำใจ และเกิดควำมตระหนักถึงอนัตรำยที่เกิดจำกอคัคีภัย ตลอดจนสำมำรถปฏิบัติตำมแผนป้องกนัและระงับ
อคัคีภัยไดอ้ย่ำงมีประสิทธิภำพ เมื่อเกิดอัคคีภัย  

 

1.  ก่อนเกิดเหตุเพลิงไหม้  ซ่ึงจะประกอบดว้ยแผนป้องกนัอัคคีภยัต่ำง ๆ 2 แผน และ 1 มำตรกำร คือ 
แผนกำรอบรม แผนกำรตรวจตรำ และมำตรกำรป้องกนัและระงับอัคคีภัย 

2. ขณะเกิดเหตุเพลิงไหม้  ซ่ึงจะประกอบด้วยแผนเก่ียวกบักำรดบัเพลิง และลดควำมสูญเสียโดย
ประกอบด้วยแผนต่ำง ๆ 3 แผนคือ แผนกำรดับเพลิง แผนกำรอพยพหนีไฟ และแผนบรรเทำทุกข์ ส ำหรับแผน
บรรเทำทุกข์จะเป็นแผนที่มีกำรปฏิบัติต่อเน่ืองไปจนถึงหลังเหตุเพลิงไหม้สงบลงแล้วดว้ย  

3. หลังเหตุเพลิงไหม้สงบลงแล้ว  จะประกอบด้วยแผนที่จะด ำเนินกำรเมื่อเหตุเพลิงไหมส้งบแลว้ คือ 
แผนกำรบรรเทำทุกข์ซ่ึงด ำเนินกำรต่อเน่ืองจำกภำวะเกิดเหตุเพลิงไหม้  

 

1. แผนก่อนเกิดเหตุเพลิงไหม้ 
 1.1 มาตรการป้องกันและระงับอัคคีภัย เป็นมำตรกำรที่ก  ำหนดแนวปฏิบัติเพื่อให้ชีวิตและทรัพย์สิน

ทั้งหมดในโรงเรียนสิงห์บุรีกำรมีควำมปลอดภยัจำกอัคคีภัย จึงได้ก ำหนดมำตรกำรกำรป้องกนัและระงบัอัคคีภัย 
ดังน้ี 

มาตรการป้องกันและระงับอัคคีภัย 
 

1. จัดให้มีระเบียบป้องกนัและระงับอคัคีภัย ทั้งดำ้นกำรจดัอุปกรณ์ดบัเพลิง กำรเก็บรักษำวตัถุไวไฟ กำรก ำจัด
ของเสียที่ติดไฟง่ำย กำรป้องกันฟ้ำผ่ำ กำรติดตั้งระบบสัญญำณแจ้งแหตุเพลิงไหม้ กำรจัดท ำทำงหนีไฟ  

2. จัดให้มีแผนป้องกันและระงับอคัคีภัย ทั้งในดำ้นกำรตรวจตรำ กำรอบรม กำรรณรงค์ป้องกันอคัคีภัยกำร
ดับเพลิง กำรอพยพหนีไฟ กำรบรรเทำทุกข์ และกำรปฏิรูปฟ้ืนฟูเมื่อเกิดอัคคีภัยขึ้นแล้ว 

3. จัดให้มีช่องทำงผ่ำนสู่ทำงออกตำมมำตรฐำนที่กฎหมำยก ำหนด 
4. จัดให้มีทำงออกทุกส่วนงำน อย่ำงน้อยสองทำงที่สำมำรถอพยพพนักงำนทั้งหมดออกจำกบริเวณที่ท ำงำน โดย

ออกสู่ทำงออกสุดท้ำยได้ภำยในเวลำไม่เกินห้ำนำทีอย่ำงปลอดภัย 
5. ทำงออกสุดท้ำย ซ่ึงเป็นทำงที่ไปสู่บริเวณที่ปลอดภัย เช่น ถนน สนำม ฯลฯ  



6. จัดวตัถุที่เมื่อรวมกันแล้วจะเกิดกำรลุกไหม ้โดยแยกเก็บมิให้มีกำรปะปนกัน 
7. จัดให้มีอุปกรณ์ดบัเพลิงแบบมือถือ  
8. จัดเตรียมน ้ำส ำรองไวใ้ช้ในกำรดบัเพลิง 
9. จัดให้มีเคร่ืองดบัเพลิงแบบมือถือที่ใช้สำรเคมีเพลิงชนิดคำร์บอนไดออกไซด์ หรือฮำรอน หรือผงเคมีแห้ง หรือ

สำรเคมีดบัเพลิงที่สำมำรถดบัเพลิงประเภท เอ บี ซี และ ดี  
10. มีกำรซ่องบ ำรุง และตรวจตรำให้มีสำรเคมีที่ใช้ในกำรดับเพลิงตำมปริมำตรที่ก  ำหนดตำมชนิดของเคร่ือง

ดับเพลิงแบบมือถือ 
11. จัดให้มีกำรตรวจสอบสภำพของเคร่ืองดบัเพลิงไม่น้อยกว่ำหกเดือนต่อหน่ึงคร้ัง 
12. จัดให้มีกำรตรวจสอบกำรติดตั้งให้อยู่ในสภำพที่ดีอยู่เสมอ 
13. จัดติดตั้งอุปกรณ์ดบัเพลิงในที่เห็นได้ชัดเจน และสำมำรถหยิบใช้งำนไดส้ะดวกโดยไม่มีส่ิงกีดขวำง 
14. ให้มีกำรดูแลรักษำอุปกรณ์ดบัเพลิง และกำรตรวจสอบให้อยู่ในสภำพที่ใช้งำนได้ดีอย่ำงน้อยเดือนละหน่ึงคร้ัง 

หรือตำมระยะเวลำที่ผูผ้ลิตอุปกรณ์นั้นก ำหนด 
15. จัดให้บุคลำกรเขำ้รับกำรฝึกอบรมกำรดับเพลิงขั้นต้นจำกหน่วยงำนที่ทำงรำชกำรก ำหนดหรือยอมรับ 
16. จัดให้มีสำยล่อฟ้ำ เพื่อป้องกนัอันตรำยจำกฟ้ำผ่ำ 
17. จัดให้มีระบบสัญญำณแจง้เหตุเพลิงไหม้ชนิดเปล่งเสียง ให้บุคลำกรและนักเรียนที่ท ำงำนอยู่ภำยในอำคำรได้

ยินทั่วถึง 
18. มีกำรทดสอบประสิทธิภำพในกำรท ำงำนของระบบสัญญำณแจ้งเหตุเพลิงไหมอ้ย่ำงน้อยเดือนละหน่ึงคร้ัง 
19. จัดให้ผูมี้หน้ำที่เก่ียวกับกำรป้องกันและระงับอคัคีภัยเขำ้รับกำรฝึกอบรมเก่ียวกับกำรป้องกันและระงบัอัคคีภัย 

กำรใช้อุปกรณ์ต่ำง ๆ ในกำรดบัเพลิง กำรปฐมพยำบำล และกำรช่วยเหลือกรณีฉุกเฉิน  
20. จัดให้มีกำรฝึกซ้อมอพยพบุคลำกรและนักเรียนออกจำกอำคำรไปตำมเส้นทำงหนีไฟ 
21. จัดให้มีกำรฝึกซ้อมดบัเพลิง และฝึกซ้อมหนีไฟอย่ำงน้อยปีละหน่ึงคร้ัง 

1.2 แผนการอบรม เป็นกำรอบรมให้ควำมรู้กับบุคลำกรและนักเรียน ทั้งในเชิงป้องกนัและกำรปฏิบัติเมื่อเกิด 
เหตุ ส่งผลให้ลดควำมสูญเสียทั้งทำงตรงและทำงออ้ม โดยแผนกำรอบรมประกอบด้วย กำรจดัฝึกอบรมกำร
ดับเพลิงขั้นตน้ กำรซ้อมอพยพหนีไฟประจ ำปี 
      1.3 แผนการตรวจตรา เป็นกำรส ำรวจและตรวจตรำเพื่อเฝ้ำระวงัและขจัดตน้เหตุของกำรเกิดเพลิงไหม้ โดย
แผนกำรตรวจตรำประกอบดว้ยหัวขอ้ต่อไปน้ี  
 - จุดเส่ียงกำรเกิดเหตุเพลิงไหม้ 
 - อุปกรณ์ดับเพลิง 
 - ก ำหนดเส้นทำงอพยพ แผนผงักำรอพยพที่ติดตั้งอย่ำงชัดเจน 
 - ป้ำยบอกจุดติดตั้งสะพำนไฟฟ้ำของอำคำร 
       
 
 



แผนการตรวจตรา 
 

แผนผังข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

               มีขอ้บกพร่อง        ไม่มีขอ้บกพร่อง 

 
 
 

 
 
       สั่งแกไ้ข             ไม่สั่งแก้ไข  
  
 
 
 
     มีอุปสรรค 
 
                      เรียบร้อย 
 
 
 

ก่อนเขำ้ท ำงำน 10 นำท ี

ตรวจสถำนที่ตำมที่ก  ำหนด 

ส่งแบบรำยงำนที่ฝ่ำยกิจกำร 

ฝ่ำยกิจกำรตรวจสอบแบบรำยงำน 

เก็บรวบรวมเอกสำร
โดยฝ่ำยธุรกำร 

ฝ่ำยกิจกำรสรุปรำยงำน ผอ.
แผนฯ แผนฯ 

หัวหนำ้ฝ่ำยที่เก่ียวขอ้ง
ส่ังกำร 

ผอ.แผนฯ 

บุคลำกรที่รับผิดชอบ
ปรับปรุงแกไ้ข 

รำยงำนผล 

หัวหนำ้ฝ่ำย
ส่ังกำร 



แผนขณะเกิดเหตุเพลิงไหม้ 
แผนการดับเพลิง 

ล าดับขั้นตอนการปฏิบัติเม่ือพนักงานพบเหตุเพลิงไหม้ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หัวหนา้งานบริการ
อาคารฯ 

รอง.ผอ.บริหาร
ทัว่ไป 

ให้ด าเนินการ
ดบัเพลิง 
ทนัที 

หัวหนา้งานฯ รอง.ผอ.กิจการฯ ผูอ้  านวยการฯ 

นกัเรียน/บุคลากรที่
พบเหตุเพลิงไหม ้

นกัเรียน/บุคลากรตดัสินใจวา่
ดบัเพลิงไดด้ว้ยตนเองหรือไม่ 

 

รอง.ผอ.บริหาร
ทัว่ไป 

ผูอ้  านวยการ
ดบัเพลิง 

ให้บอกเพื่อน
ร่วมงาน 

/ครูประจ าวิชา 
- ใชแ้ผนปฏิบตัิการระงบั

เหตุเพลิงไหมข้ั้นตน้ 

- แจง้ประชาสัมพนัธ์ 
- แจง้หัวหนา้ชุดดบัเพลิง

ขั้นตน้ 

ผูอ้  านวยการดบัเพลิง 
..................................... 
ตดัสินใจใชแ้ผนปฏิบตัิ
การเม่ือเกิดเหตุเพลิง
ไหมข้ั้นรุนแรง 

แจง้ 
 

ให้รายงาน
ผูบ้งัคบับญัชา
ตามล าดบัขั้น 

รายงาน รายงาน ถำ้ดบัได ้

 

ถำ้ดบัไม่ได้ 
 

รายงาน 

รายงาน 

ถำ้ดบัได ้

ให้รายงาน 

 

ถำ้ดบัไม่ได้ 
รายงาน 

 



 

การก าหนดตัวบุคคลและหน้าที่เพ่ือระงับเหตุเพลิงไหม้ข้ันต้น 
   
  
  
 
 
 
 
 
 
 
  

ผูรั้บผิดชอบ  1.  ช่ือ............................... ......................    ผูรั้บผิดชอบ  1.  ช่ือ....................................  
  2.  ช่ือ.....................................................       2.  ช่ือ....................................  
  3.  ช่ือ............................................... ......      3.  ช่ือ....................................  
ล ำดับหน้ำที่ 1.  ปิดกั้นพ้ืนที่เกิดเหตุและพ้ืนที่คำดว่ำจะมีอนัตรำย   ล ำดับหน้ำที่ 1.  ใช้อุปกรณ์ดับเพลิงเข้ำดับเพลิงชุดละ 2 คน 

   2.  จดัระเบียบกำรจรำจร ก ำหนดพ้ืนที่ห้ำมเขำ้      2.  สลบักับชุดเพลิงชุดแรกที่เขำ้ไปดบัเพลิง 
   3.  ประสำนงำนกับรอง.ผอ.บริหำรทั่วไปเพ่ือจดัตั้งพ้ืนที่อ  ำนวยกำร   3.  ถำ้ไม่สำมำรถควบคุมเพลิงได้ให้รำยงำน 
   รวมพล/ปฐมพยำบำลและอื่น ๆ         หัวหน้ำชุดดับเพลิง เพื่อแจง้ผูอ้  ำนวยกำรดบัเพลิง 
  

 
 

หัวหนา้ชุดดบัเพลิงขั้นตน้ 

ช่ือ......................................... 

บุคลากรปฏิบตัิการอื่นในขณะเกิด
เพลิงไหม ้

พนกังานดบัเพลิง 



โครงสร้างหน่วยงานป้องกันระงับอัคคีภัยเม่ือเกิดเหตุเพลิงไหม้ข้ันรุนแรง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ   1.  กำรปฏิบัติตำมแผนปฏิบัติกำรเต็มรูปแบบน้ีจะใช้เม่ือเกิดเพลิงไหมอ้ย่ำงรุนแรง 

2.  กำรเกิดเพลิงไหม้ภำยในพ้ืนท่ีต่ำง ๆ เพียงเล็กน้อย ให้หัวหน้ำแผนกด ำเนินกำรสั่งกำรดับเพลิงตำมแผนกำรปฏิบัติกำรเม่ือเกิดเพลิงไหมข้ั้นต้น และโทรศัพท์แจ้งศูนย์      
รวมข่ำว และส่ือสำร หรือผูอ้  ำนวยกำรดับเพลิง หรือเจ้ำหน้ำท่ีควำมปลอดภัย

ผูอ้  านวยการดบัเพลิง 
 

ช่ือ............................ 
 

ฝ่ายไฟฟ้า 
 

ช่ือ............... 

ฝ่ายปฏิบตัิการ 

 

ช่ือ................ 

ฝ่ายส่ือสารและประสานงาน 

 

ช่ือ......................................... 

ฝ่ายเคลื่อนท่ียา้ยภายใน-ภายนอก 

 

ช่ือ.............................................. 

ฝ่ายส่งเสริมปฏิบตัิการ 
 

ช่ือ.............................. 

พนกังาน 

ควบคุมเคร่ือง 
 

ช่ือ............... 

 
หน่วยดบัเพลิง 

 

ช่ือ............... 

หน่วยจดัหาและ
สนบัสนุนการดบัเพลิง 

 

ช่ือ............... 

หน่วยสนบัสนุน 
 
 

ช่ือ.................... 

หน่วยยามรักษาการณ์ 
 
 

ช่ือ........................... 

หน่วยเดินเคร่ือง
สูบน ้าฉุกเฉิน 

 

ช่ือ.................... 

หน่วยดบัเพลิง
จากพ้ืนท่ีอื่น 

 

ช่ือ.................... 

ช่วยชีวิต 
 

ช่ือ............... 
ช่ือ............... 

ยานพาหนะ 
 

ช่ือ............... 
ช่ือ............... 

พยาบาล 

 

ช่ือ............... 
ช่ือ............... 

 

ศูนยร์วมข่าวและส่ือสาร 
 

ช่ือ.................................... 
ช่ือ.................................... 



แผนอพยพหนีไฟ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                          ยอดครบ                               ยอดไม่ครบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผูอ้  านวยการ หรือผูช่้วยผูอ้  านวยการดบัเพลิง 
สั่งใชแ้ผนอพยพหนีไปยงัประชาสัมพนัธ์ 

ประชาสัมพนัธ์ประกาศพร้อมกดสัญญาณ
เตือนภยัยาว 3 ครั้ ง 

ผูน้ าทางจะถือสัญญาณธงสีแดงน า
นกัเรียนและบุคลากรออกจากพื้นที่
ปฏิบตัิงานตามช่องทางที่ก  าหนด 

ผูน้ าทางน านกัเรียนและบุคลากรไปยงัจุดรวม
พล 

ผูน้ าทาง & ผูต้รวจสอบ
ยอดท าการตรวจสอบยอด 

รีบน าผูป่้วยหรือผูบ้าดเจ็บส่ง
หน่วยพยาบาลหรือ

สถานพยาบาลใกลเ้คียง 

ผูต้รวจสอบยอดแจง้ยอดต่อผูอ้  านวยการหรือ
ผูช่้วยผูอ้  านวยการดบัเพลิง ณ จุดรวมพล 

ผูอ้  านวยการหรือผูช่้วยผูอ้  านวยการดบัเพลิง
แจง้ให้นกัเรียนและบุคลากรอยู่ในจุดรวมพล

จนกว่าเหตุการณ์สงบ 

ผูอ้  านวยการ หรือผูช่้วย
ผูอ้  านวยการดบัเพลิง สั่ง
หน่วยช่วยชีวิตคน้หา 

หน่วยช่วยชีวิตคน้หาและ
รายงานผลให้

ผูอ้  านวยการหรือผูช่้วย
ผูอ้  านวยการทราบ 



การก าหนดหน้าท่ีรับผิดชอบของผู้ปฏิบัติการในแผนบรรเทาทุกข์ 

หน้าที่รับผิดชอบ ผู้ปฏิบัติ 

1.  กำรประสำนงำนกับหน่วยงำนของรัฐ 
 
 

2.  กำรส ำรวจควำมเสียหำย 
 
 

3.  กำรรำยงำนตัวของเจำ้หน้ำที่ทุกฝ่ำยและ  
ก ำหนดจุดนัดพบของบุคลำกร 

 
4.  กำรช่วยชีวิตและค้นหำผูป้ระสบภัย 

 
 

5. กำรเคลื่อนยำ้ยผูป้ระสบภัย ทรัพย์สินและ
ผูเ้สียชีวิต 

 
6. กำรประเมินควำมเสียหำย ผลกำร

ปฏิบัติงำน และกำรรำยงำนสถำนกำรณ์
เพลิงไหม ้

 
7. กำรช่วยเหลือ สงเครำะห์ผูป้ระสบภยั 

 
8.  กำรปรับปรุงแกไ้ขปัญหำเฉพำะหน้ำ

เพื่อให้ธุรกิจสำมำรถด ำเนินกำรได้โดยเร็ว
ที่สุด 

    

หัวหน้ำทีม ……………………………………………… 
พนักงำนร่วมทีม ..............................................................  
.................................................................................. ........ 
หัวหน้ำทีม .......................................................................  
พนักงำนร่วมทีม ...............................................................  
………………………………………………………….. 
หัวหน้ำทีม ................................................. ...................... 
พนักงำนร่วมทีม .......................................................... ..... 
..........................................................................................  
หัวหน้ำทีม .................................................... .................... 
พนักงำนร่วมทีม ............................................................ ... 
..........................................................................................  
หัวหน้ำทีม ...................................................... .................. 
พนักงำนร่วมทีม .............................................................. . 
...........................................................................................  
หัวหน้ำทีม ....................................................... ................. 
พนักงำนร่วมทีม ...............................................................  
...........................................................................................  
หัวหน้ำทีม ........................................................ ................ 
พนักงำนร่วมทีม ...............................................................  
...........................................................................................  
หัวหน้ำทีม ......................................................... ............... 
พนักงำนร่วมทีม ...............................................................  
...........................................................................................  
 



ผู้รับผิดชอบในต าแหน่งต่าง ๆ ตามแผนปฏิบัติการ 
ต าแหน่ง เวลาปกติ (วันธรรมดา) 

08.00-17.00 น. 
นอกเวลาปกติ (วันธรรมดา) 

17.00-08.00 น. 
วันหยุด 

08.00-24.00-08.00 
1. ผูอ้  ำนวยกำรดบัเพลิง 
2. หัวหน้ำฝ่ำยไฟฟ้ำ 

-   ผูอ้  ำนวยกำรปฏิบัติกำร
หรือผูไ้ด้รับมอบหมำย 
-  หัวหน้ำแผนกไฟฟ้ำ 

- หัวหน้ำแผนก/หน่วย ประจ ำ
พ้ืนที่หรือใกล้เคียง 
-พนักงำนนอนเวร................. 

- หัวหน้ำแผนก/หน่วย
ประจ ำพ้ืนที่หรือใกล้เคียง 
- พนักงำนนอนเวร........... 

3. หัวหน้ำฝ่ำยปฏิบัติกำร 
  - หน่วยคุมเคร่ืองจกัร 

- ผูจ้ัดกำรฝ่ำยโรงงำนหรือ 
ผู ้ได้รับมอบหมำย 
- พนักงำนคุมเคร่ืองจักร
ปกติ 
- ทีม Emergency 
Response (อยู่ระหว่ำงกำร
จัดตั้งทีม)... 

-...........................................  
 
- พนักงำนควบคุมเคร่ืองจกัร
ปกติ 
- ทีม Emergency Response 
(อยู่ระหว่ำงกำรจดัตั้งทีม) 
............................................ 

- .......................................  
 
- พนักงำนคุมเคร่ืองจักร
ปกติ 
- ทีม Emergency Response 
(อยู่ระหว่ำงกำรจดัตั้งทีม)... 
....................................... .. 

4. หัวหน้ำฝ่ำยส่ือสำรและ
ประสำนงำน 
- หน่วยสนับสนุน 
   - พยำบำล 
   - เจำ้หน้ำที่ยำนพำหนะ 
   - เจำ้หน้ำที่ศูนย์รวมข่ำว
และส่ือสำร 
- หน่วยจดัหำและ
สนับสนุนกำรดบัเพลิง 
- ผูป้ระสำนงำน 
- ผูจ่้ำยอุปกรณ์ดบัเพลิง 
 
- ผูส่ื้อข่ำวผ่ำนศูนย์รวม
ข่ำวและส่ือสำร 
 
- หน่วยยำมรักษำกำรณ์ 

- ผูจ้ัดกำรฝ่ำยบุคคลหรือ
ผูรั้บมอบหมำย 
 
- พยำบำลประจ ำบริษทั 
- พนักงำนขบัรถพยำบำล 
 
- พนักงำนรับโทรศัพท์ 
 
 
- เจำ้หน้ำที่ควำมปลอดภัย
(อยู่ระหว่ำงกำรรออุปกรณ์
ดับเพลิง 
- หัวหน้ำฝ่ำยปฏิบัติกำร
(ตอนตน้) จป.(เมื่อไปถึงที่
เกิดเหตุ) 
- ผูป้ระสำนงำนยำม
รักษำกำรณ์ 

- .......................................... 
 
 
- ทีมปฐมพยำบำล 
- พนักงำนขบัรถพยำบำล 
 
- .......................................... 
 

- .......................................  
 
 
- ทีมปฐมพยำบำล 
- พนักงำนขบัรถพยำบำล 
 
- .................................. ..... 
 
 
 
 
 
 
 
 
- หัวหน้ำยำมรักษำกำรณ์ 
 

5. หัวหน้ำฝ่ำยเคลื่อนยำ้ย
ภำยใน 
    - ภำยนอก 

- หัวหน้ำฝ่ำยแผนกธุรกำร 
หรือผูไ้ด้รับมอบหมำย 

 
 

- นำยเวรประจ ำวนัหยุด - นำยเวรประจ ำวนัหยุด 



ต าแหน่ง เวลาปกติ (วันธรรมดา) 
08.00-17.00 น. 

นอกเวลาปกติ (วันธรรมดา) 
17.00-08.00 น. 

วันหยุด 
08.00-24.00-08.00 

6. หัวหน้ำฝ่ำยส่งเสริม
ปฏิบัติกำร 
  - หน่วยเดินกำรเคร่ืองสูบ
น ้ำฉุกเฉิน 
  - หน่วยติดต่อดับเพลิง
จำกพ้ืนที่อื่น 
  - ใช้ Safety Order 
System (SOS) 

- ผูจ้ัดกำรฝ่ำย 
 
- จำกหน่วยธุรกำร/ซ่อม
บ ำรุง 
ช่ือ 
........................................ 
- ผูก้ดสัญญำณแจง้แห้ง 
จำก SOS 
…………………… 
 

- ......................................... 
 
- จำกหน่วยธุรกำร/ซ่อมบ ำรุง 
 
 
 
- ช่ือ.....................................  
   ผูก้ดสัญญำณแจ้งแหตุ จำก 
SOS 
……………………………… 
 

- .......................................  
 
- จำกหน่วยธุรกำร/ซ่อม
บ ำรุง 
 
 
- ช่ือ .................................. 
   ผูก้ดสัญญำณแจ้งแหตุ 
จำก (SOS) 
…………………….. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การก าหนดหน้าท่ีรับผิดชอบของผู้ปฏิบัติการในแผนบรรเทาทุกข์ 

หน้าที่รับผิดชอบ ผู้ปฏิบัติ 

1. กำรประสำนงำนกบัหน่วยงำนของรัฐ 
 
 

2.  กำรส ำรวจควำมเสียหำย 
 
 

3. กำรรำยงำนตวัของเจ้ำหน้ำที่ทุกฝ่ำยและ 
ก ำหนดจุดนัดพบของบุคลำกร 

 
4.  กำรช่วยชีวิตและคน้หำผูป้ระสบภัย 

 
 

5. กำรเคลื่อนยำ้ยผูป้ระสบภัย ทรัพย์สินและ
ผูเ้สียชีวิต 

 
     6. กำรประเมินควำมเสียหำย ผลกำรปฏิบัติงำน 
และกำรรำยงำนสถำนกำรณ์เพลิงไหม้ 
 

7. กำรช่วยเหลือ สงเครำะห์ผูป้ระสบภัย 
 

8. กำรปรับปรุงแกไ้ขปัญหำเฉพำะหน้ำเพื่อให้
ธุรกิจสำมำรถด ำเนินกำรได้โดยเร็วที่สุด 

    

หัวหน้ำทีม ……………………………………………… 
พนักงำนร่วมทีม ..............................................................  
................................ .................................................. ........ 
หัวหน้ำทีม .......................................................................  
พนักงำนร่วมทีม ...............................................................  
………………………………………………………….. 
หัวหน้ำทีม ................................................. ...................... 
พนักงำนร่วมทีม ...............................................................  
..........................................................................................  
หัวหน้ำทีม .................................................... .................... 
พนักงำนร่วมทีม ...............................................................  
..........................................................................................  
หัวหน้ำทีม ...................................................... .................. 
พนักงำนร่วมทีม ...............................................................  
...........................................................................................  
หัวหน้ำทีม ....................................................... ................. 
พนักงำนร่วมทีม ...............................................................  
...........................................................................................  
หัวหน้ำทีม ........................................................ ................ 
พนักงำนร่วมทีม ...............................................................  
...........................................................................................  
หัวหน้ำทีม ......................................................... ............... 
พนักงำนร่วมทีม ...............................................................  
...........................................................................................  
 

 
 
 
 
 
 


